H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
CHILAPA DE ALVAREZ, GUERRERO.

CUENTA PUBLICA
FJERCICIO FISCAL 2025

NUMERAL 4.1.13.2.

RESUMEN EJECUTIVO EN EL QUE SE DESCRIBAN
LOS PRINCIPALES HALLAZGOS Y
RECOMENDACIONES DEL EVALUADOR, ASI
COMO EL SEGUIMIENTO A LA ATENCION DE
LAS RECOMENDACIONES QUE SE EMITAN
DERIVADO DE LAS EVALUACIONES
CORRESPONDIENTES.
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RESUMEN EJECUTIVO

INSTANCIA TECNICA
DE EVALUACION

MUNICIPIO DE CHILAPA DE
ALVAREZ, GUERRERO.




El presente informe constituye el Resumen Ejecutivo que contempla los
resultados de la Evaluacién de las actividades y los programas del Programa
Operativo Anual, correspondiente a enero — junio de 2025, dicha evaluacion de
caracter interno tiene como objetivo primordial informar el avance en el

cumplimiento de los programas de cada una de las areas -que conforman el H.

Ayuntamiento Municipal.

La administracién Municipal de Chilapa de Alvarez, Gro., tiené‘entré sus
objetivos institucionales establecer una estrategia orientada a Implementar un
Sistema de Evaluacién y Desempefio que permita dar seguimiento puntual a los
programas y actividades que permiten el debido y correcto desarrollo social, asi
como, fondos que emanen del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 con la
finalidad de evaluar la efectividad de las actividades y acciones, a fin de garantizar
el cumplimiento de metas y el uso eficiente y transparente de los recursos de este
H. Ayuntamiento Municipal, enfocado a detectar los aspectos positivos o negativos
que nos den muestra de las acciones necesarias a corregir o reforzar dentro del
ejercicio de las labores de gobierno; siempre orientado a lograr una mejora continua,
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eficaz y con mejores practicas.




En mi calidad de Titular de la Instancia Técnica de Evaluacion, presento el
Informe semestral de evaluacion enero — junio 2023.

Con la finalidad de dar cumplimiento a la normatividad aplicable en la
materia, se desarrolla el presente puntualizando los mecanismos para la evaluacion

y difusién de los resultados alcanzados.

De esta manera se contribuye a la instrumentacion de una cultura
organizacional de gestion para resultados. Podemos establecer que el sistema de
evaluacion cumple bajo los principios de verificacion y cumplimientos de metas y
objetivos, con base a los indicadores estratégicos y de gestion, que permita el
impacto social de los programas Yy proyectos. Como también verifica las metas
establecidas y los resultados alcanzados mediante un sistema de indicadores que
mide los logros de gestion gubernamental en termlnos de cobertura, efectividad,
impacto y calidad de las politicas pubhsgs 2 '
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PROCESO

La evaluacion de la Instancia Técnica del Desempefio de las actividades se realizd

conforme a lo siguiente:

e Se efectuaron 2 evaluaciones parciales al desempefio de las actividades de
las areas (enero-marzo), (abril-junio), todos con base en el Consejo Nacional
de Evaluacion (CONEVAL) y a la ley 454 de presupuesto y Disciplina fiscal
de Estado de Guerrero y por supuesto al modelo de Evaluacion planteado en
el Programa Operativo Anual 2025 (POA) y el Plan Anual gé"-
(PAE).

e Las evaluaciones realizadas contaron con la siguiente informacion: - /7|
L/ 1\ \

a) Los datos generales del area responsable de entregar la informacion
trimestral.

b) Los datos generales de la Unidad Administrativa responsable de dar
seguimiento a la Evaluacién (UED).

c) La descripcion detallada de sus acciones, técnicas y los modelos
utilizados, acompafada del disefio por muestreo, especificando las

caracteristicas de como llevaron a cabo su actividad.

. _d) Los instrumentos de recoleccuon de . informacion: cuestionarios,

~ entrevistas y formatos, entre otro ‘qegun é}ﬁttesponda
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Las evaluaciones parciales trimestrales se hicieron publicas a través de la
pagina de transparencia y acceso a la informacién, del H. Ayuntamiento
Municipal. https://chilapadealvarez.gob.mx/instancia-tecnica-de—evaluacionl
Se realiz6 la valoracion de actividades y metas programadas del programa
presupuestal, ademas de indicadores, numero de beneficiarios y periodos.
Se puntualizaron notificaciones de observaciones respecto al cumplimiento
de actividades programadas.

Se realizaron las recomendaciones y Aspectos Susceptibles de Mejora
(ASM)

Se llevaron a cabo 11 visitas a las areas para verificar el cumplimiento de sus

metas, durante el semestre reallmndolas, .de manera planlﬂcada en PAE
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Los elementos y halngosf reé’ultantes de esta evaluacnoa su'ven
como base para las recomendaciones generadas con el objetivo de lograr la
mejora continua en el desempefio de las acciones y programas de esta’
administracién municipal. Como son eficientar los procesos de atencion y
brindar atencién a los mecanismos para el buen funcionamiento de las areas
en general, reforzar, vigilar, programary optimizar los procesos de gestion y
administracion y aprovechamiento de las tecnologias, garantizando un
mayor vinculacién y accesibilidad a una adecuada \(inculacién entre nuestra
sociedad y buen gobierno. Incrementando asi las adéi}bn_es,sigh'iﬁcativas y de

impacto para nuestro municipio.
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Recomendaciones y propuestas de mejora como resultado de los nuevos

o) _elementos obtenidos en el desarrollo de esta evaluacion, es recomendacion

generahzada a las areas administrativas, que, durante el desarrollo de las




decisiones.

actividades relacionadas con los programas, los responsables de coordinar
los proyectos vigilen que estas se lleven a cabo. Fomentando los medios de
contacto ciudadano mediante programas de atencion y apoyos, para ofrecer
servicios de calidad y contribuir al desarrollo equitativo y solidario de los
habitantes del municipio.

Es recomendacion el monitorear y dar seguimiento en periodos trimestrales
el cumplimiento de los objetivos y metas, lo anterior con el objetivo de evaluar

el grado de avance e implementar mecanismos y acciones de mejora para

asegurar un mejor desempefio como administracion y asi@r alganzar los

objetivos propuestos. e \'"

Es recomendacion el atender de manera responsable y oportunalas
sugerencias y/o recomendaciones emitidas por la Instancia- Técnica
Evaluadora derivadas del proceso de evaluacion, colaborandd en‘_A!‘!a"
elaboracién y seguimiento de las acciones, estrateglas y mecanismos que g
permitan atender los aspectos susceptlblesge me;grg (ASM) en la ejecucion

de cada uno de los programas.

Elaborar e implementar mecanismos para conocer y dar constancia de la
percepcion de la ciudadania respecto a los beneficios de los programas y a
la prestacion de los servicios publicos que brinda la administracion publica,
generando espacios para la participacion ciudadana tales como consultas
ciudadanas, encuestas de satisfaccion, sondeos, foros de opinién, entre

otros, que puedan aportar opiniones, sugerencias y datos para generar

estadlstlcas del nivel de satisfaccion de los habitantes del Municipio, y estos

puedan servir de apoyo en el proceso de mejora continua y en la toma de
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EIED | CHILA AREA RESPONSABLE DE LA VISITA —~——_ | RENACE
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Fecha de la visita: 12 /enero/2025 Horario de Inicio:5:00 p.m Hora de Término:10:30 p.m
Unidad Responsable Visitada Tipo de Evaluacion: de Procesos
DIF Presidencia Er
Responsable del Area Visitada Programa: Un nuevo comienzo
Psico. Rocio Chepillo Carballo

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacion y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la viabilidad de los objetivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverlos
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PERSONAL ENTREVISTADO

OBSERVACIONES: El festejo del dia de reyes se llevaria a cabo
el 11 de enero de 2025 pero por inclemencias del climay en pro
de la nifiez tuvo que moverse para un dia después el dia 12 de
enero, celebrando por primera vez con una gran rosca
monumental, programa infantil, rifas, payasos, personajes de
Disney y juguetes, etc. todo esto beneficiando a
aproximadamente 5000 nifios mas acompaiantes, el evento
evolucioné con gran aceptacion y mucho orden.
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INSTANCIA TECNICA DE EVALUACION

CHILAPA
RENACE
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AREA RESPONSABLE DE LA VISITA

CHILAPA
RENACE

Fecha de la visita: 15/febrero/2025

Horario de Inicio:11:00 a.m.

Hora de Término: 1:00 p.m.

Unidad Responsable Visitada

DIF Presidencia

Tipo de Evaluacion: de Procesos

Responsable del Area Visitada

Psico. Rocio Chepillo Carballo

Programa Un nuevo comienzo

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad.

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacion y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la viabilidad de los objetivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverlos.

Actividad Institucional . o

Procurar acciones que promuevan el desarrollo mtegral de las famnllas y de grupos en situacion de

PERSONAL ENTREVISTADO
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OBSERVACIONES: Esta actividad dio comienzo desd

comunitarias, de lo cual se coadyuva con Registro civil
Municipal y del Estado, mientras que DIF se encarga de los
preparativos de las bodas civiles comunitarias gratuitas. Se
beneficiaron 70 parejas del Municipio de Chilapa, 23 parejas de
cabecera y 47 de las comunidades. DIF y sus talleres colaboran
con el arreglo personal de las novias como maquillaje y
peinado, también con un recinto acondicionandolo para la
ocasién. Teniendo una gran aceptacion y beneficio.
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Fecha de la visita: febrero/2025 Horario de Inicio:09:00 a.my: ? DE WMMWW'ON?IZ:‘OQ pim.
3 :.l Jmﬂ \r VN |
Unidad Responsable Visitada  pia’ i bl Evaluaccén‘ deProcesos
DIF Direccién General’( -3 m W
Responsable del Area Visitada g .Y i .zW bP?Qg@m ¥n nuevo comienzo
Profra. Celsa Carballo Ching7%_#* .. h )3 a

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacion y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la viabilidad de los objetivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverlos.

A Actividad Institucional Sesiones de atencion a grupos de la tercera edad

PERSONAL ENTREVISTADO CARGO Y FIRMA

L&/30’ @ ) Aa //O g /."no pfrec’a 5/0/ r T

En esta actividad se les da gran importancia a los adultos
mayores “Hilos de Plata” y “Semillitas de Amor” donde
conviven, y participan de manera entusiasta para lograr un
mejor estado de salud mental, donde se programan diversas
actividades que favorezcan la interaccion y el acompafiamiento £
del adulto mayor. Se mantienen tres clubs uno con cede en el
DIF municipal otro en la comunidad del Jaguey y otro en Lodo © %
Grande, donde se realizan los martes y jueves, se les otorga [Reaeie¥
desayunos, activaciones fisicas,chequeos de salud, festejos i
del dia del amor y la amistad, talleres de elaboracion de
manualidades de decorado de galletas, elaboracién de flores
de papel crepe de hojas de colores, de material de recicle,
limpiapipas, elaboracién de manualidades con madera, de
elaboracién de aguinaldos y pifatas, asistiendo de manera
regular los abuelitos que conforman los grupos de la tercera
edad, con un total de beneficiados de 127.
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’ CHILAPA

[ ' CHILAPA AREA RESPONSABLEDE LA RENACE

Fecha de la visita:

Unidad Responsable Visitada e VA rTi'poAdé'Ev\'Ialuacién: de Procesos
Coordinacién De La Unidad Juridica Del DIF =

Responsable del Area Vlsitada‘ Programa: Un nuevo comienzo

Blanca Flor Hernandez de la Cruz

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad

Actividad institucional Brindar asesorias juridicas de los derechos fundamentales e integrales de los nifios, mﬁa‘s y adolesqentes
atencion en general a las familias. N
’ nA
PERSONAL ENTREVISTADO CARGO Y FIRMA dloiicd
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Brindando servicios de orientacion juridica-social a personas y famlhas en
situacion de vulnerabilidad por problemas juridicos, asi como,
representacion legal en caso de desproteccion juridica.
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Fecha de la visita: 18/febrero/2025 Horario de Inicio:10:00 a.m. Hora de Término: 1:00 p.m
Unidad Responsable Visitada . St . Tipo de Evaluacion: de Procesos
DIF Direccién Administrativa
Responsable del Area Visitada Programa: Un nuevo comienzo
Lic. Carlos Imanol Téllez Tacuba

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad.

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacién y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la viabilidad de los objetivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverlos.

Gestionar y entregar aparatos funcionales y operaciones que contribuyan a mejorar la calidad de vida ademas
de contribuir en la mejord :ee la salud de fos hab«tantes del municipio.

Sl u

h Actividad Institucional

PERSONAL ENTREVISTADO CARGO Y FIRMA

En esta actividad se realiza la gestion bajo petu‘.lém ge'd

beneficiarios de aparatos funcionales, operacnones de ‘

cataratas, aparatos auditivos, cirugias de rodillas, protesis de
extremidad pélvica etc.
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Atencion lunes a viernes de 8:00 a.m. a 8:00 p.m. sabados de 8:00 a.m. {Horario de Inicio:08:00 a.m. Hora de

Fech la visita: 1 /
ochs de Is viska: 10manza/2025 a1:00 p.m. Término: 8:00 p.m.

Unidad Responsable Visitada : - y Tipo de Evaluacion: de Procesos
DIF Direccion Operativa

Responsable del Area Visitada Programa: Un nuevo comienzo
Lic. Carlos Antonio Acevedo Ariza

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad.

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementaciéon y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la viabilidad de los objetivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverlos.

Ejecutar los mecanismos necesarios para el diagnostico. de la salud municipal a través de consultorio médico,
enfermeria, odontologia, nutri 'én'@sicologiaj'y',ia torio: de analisis clinicos o
; A IR s N
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ﬂ Actividad Institucional

PERSONAL ENTREVISTADO o DE 4
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En esta actividad se brinda atencién a la poblacién del [
municipio que acuda a solicitar consulta general de médicoy
enfermeria, también, se brinda atencion odontolégica donde se
realizan tratamientos dentales, extracciones, resinas,
curaciones y limpiezas con pequeiias cuotas de recuperacion,
en el area de nutricién se da seguimiento a los pacientes con
alguna patologia o condicién de bajo peso y obesidad, a la
poblacién que solicite terapia y/o asesoria psicoldgica en
coordinacion con el area juridica, se brindan pruebas de
laboratorio a la cabecera municipal y sus localidades con la
finalidad de ayudar a determinar un diagnéstico, planificar y
controlar el tratamiento de una enfermedad a largo tiempo.
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Fecha de la visita:

02/05/25 y 30/05/25

Unidad Responsable Visitada

Coordinacién De La Unidad Basica de Rehabilitacion

Tipo de EvaluaciondePr _iesos

witan.

Responsable del Area Visitada

L.T.F José Manuel Santana Tacuba

—_74\"’ s Nea B ’
(U4
Programa: Un nuevo cémienzo

M

FLinvii ‘M
OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e impacto de la actividad.

1IN AT

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacion y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la wablhdad de los ObjethOS e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolerosa. o =,
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Actividad Institucional

de rehabilitacion 02 de mayo de 2025

1[)'

Festejo del dia del nifio y dia internacional de las personas con discapacidad para pacientes que acuden al area
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Fecha de la visita:

Unidad Responsable Visitada b
Secret.

EUACION
CHILAPA AREA RESPONSARIE QE LAVISITA'
RENACE s Wy ki ‘!\p‘u\qf%A ATy 1 B L1 Ve

« l.};‘lﬂua'. u oo 5. ,
g B 0 RS TITVGHAL

&
®esarrolio

AR B

J - : | — MU
R"“l‘m 3 Tipo de Evaluaciontde/Rrgcesos
ura Sy ¥ ;

OF GHit aps

Responsable del Area Visitada

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable®ly

W
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onio Miranda Silv,

Programa: Desarrollé’Rurab
Sustentable "y
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#examinar el progreso e impagtp de la actividad
P VD Ay,
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ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacién y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la viabilidad de los objevtivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverfos: ™" %, »
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Actividad Institucional

dependencias e instituciones a ropecuarias

Fomentar el desarrollo sostenible que permita la ejecucion de capacitaciones técnicas, innovaciones, programas
y proyectos que brinden la produccion comercial para productores agropecuarios ‘del municipio ante las

PERSONAL ENTREVISTADO

CARGO Y FIRMA
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Como parte de las estrategias para fortalecer el desarrollo de
capacidades en el sector rural, la Secretaria de Desarrollo Rural
Municipal llevé a cabo una serie de acciones formativas dirigidas a
productores y jovenes rurales del municipio.

Durante esta jornada se impartié una platica sobre acuicultura,
resaltando su potencial en el desarrolio econdmico local y su
impacto directo en la seguridad alimentaria, promoviendo asi el
aprovechamiento sostenible de los recursos acuaticos.
Adicionalmente, personal técnico de la Secretaria particip6 en
procesos de capacitacion en asesoria para la formulacion de
proyectos productivos, asi como en técnicas de deshidratacion de
alimentos, con el objetivo de replicar y transferir estos
conocimientos a las comunidades, fomentando la innovacion
productiva y el valor agregado a productos locales
Estas acciones reafirman el compromiso institucional con el
fortalecimiento del campo, la autosuficiencia alimentaria y la
capacitacion como motor de transformacion rural.
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Fecha de la visita: 3 .= \f\‘\\k

Unidad Responsable Visitada P ’f : e Tipo de Evévjuaéiénl,.él?ﬁ ¥ocesos
Secretariad 'D€Sarrollo Rural tecarand 2 LONSTITULI,, 0
AN
Responsable del Area Visitada R— A lRETAR‘A PE W*P v :“g;’:;ilfesa"°"°3”§a'
ra. Paula Angelic @ o rs ; u :
sy WA he 2 . g

t 'v
OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el deéahono asi como exammar el progreso e |mpacto de Ia acﬁvndad
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ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacion y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la wabllldad de los ob;etlvos 2]
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necasaffas,para evnarmso&esolvgm
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Actividad Institucional Jornadas Médicas Veterinarias .,’r
f" PERSONAL ENTREVISTADO {LIICARGO Y FIRMA. %A
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La Direccion de Ganaderia Municipal llevé a cabo una jornada de
capacitacién en apicultura titulada JORNADAS APICOLAS LA
ABEJA RENACE, dirigida a jévenes de escuelas rurales, con el
objetivo de fomentar el desarrollo productivo y la autosuficiencia
econémica en las comunidades.

Durante la actividad, se impartié formacién teérica y practica sobre ||
técnicas fundamentales de manejo apicola, incluyendo el cuidado
de colmenas, produccién de miel y mantenimiento de abejas. Como
parte del compromiso con el fortalecimiento del aprendizaje, se hizo
entrega de material apicola (colmenas) y de proteccién personal
(velos y guantes), asi como herramientas, implementos y cera,
garantizando condiciones adecuadas para que los participantes
puedan iniciar o reforzar sus practicas apicolas.

Esta iniciativa fortalece el conocimiento técnico de las juventudes
rurales y promueve actividades sustentables y productivas en el
municipio.
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EIE | CHILAPA AREA RESPONSABLE DE LA VlSITA - RENACE
s~ | RENACE N\
Fecha de la visita: 02 de.jumo / N
o
Unidad Responsable Visitada Tipo de Evaldacié'n;‘de, ocesos
Secretaria De Desarrollo Rural ks
Responsable del Area Visitada e Desarrolﬁ(? Rural
Ing. Alberto Diaz Amilpas Sustentable A2 012

OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrollo, asi como, examinar el progreso e |mpacto' de Ia,'avcpy)iqad

ALCANCE: Obtener evidencias sobre la implementacién y cumplimiento de las actividades trimestrales. Establecer a la Viabilidad/dé lospbjetivos, e
indentificar y anticipar los problemas, permitiéndoles asi tomar las medidas necesarias para evitarlos o resolverlos

Actividad Institucional Coadyuvar en la ejecucion del Programa Nacional de Fertilizantes para el Bienestar 2025

CARGO Y FIRMA

\ PERSONAL ENTREVISTADO

A\‘oox-\o Dilql I\m'\\pm

’D'\V c(;-\ov de Ag&\wi'\uca /5

2 de Junio: En la comunidad de Zelocotitlan en la comisaria de &
Bienes Comunales de la localidad se reunieron los
derechohabientes y productores de la localidad de Zelocotitlan, §
lalixtiahuacan y Buena Vista del Rio en donde por medio de |a §
coordinacion con Agricultura Federal se informé sobre las
reglas de operacién de la Estrategia de Cosechando Soberania
que brinda apoyo a los productores en efectivo para solventar
los gastos agricolas de la temporada, ademas, de impartir
asesorias técnicas para aumentar la soberania alimentaria y los
rendimientos de produccién por medio de la implementacion
de realizar abonos, insecticidas y herbicidas organicas
haciendo conciencia del uso excesivo de los agroquimicos en
la Agricultura.
s, H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
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’ CHILAPA
N ACe AREA RESF‘GNS‘(AELE D{E LA VISITA | RENACE
mECIne! h \

Fecha de la visita: Sabad6 14 dé junio

\de. giv‘o“

STITL L)

Unidad Responsable Visitada Tipo de Evaluacié
Secretaria De Desarrolio Econémico 3

Programa: Junto§’ Por é}ﬁ&eﬂestar

Responsable del Area Visitada
Lic.Edgar Uriel Morales Reynoso Social Y Economlxco

d =1 U !
OBJETIVO: El seguimiento permite a la unidad responsable el desarrolio, asn ‘como, examinar el progreso e |mpacto de (a acttvndaﬁ A

i

111 WA T

ALCANCE: Obtener ewdenmas sobre la implementacion y cumpllmlento'&.‘@s acnvvdhﬁe& Mbaies Establecer a la viabilidad &e los objehvos 2]

Gr las nikH@S8APEe i¥ias para evitarlos o resolverios. .- B
21‘2&-7262? B

Promover actividades que |mpu|se N

comerciales del Municipio CRETAR

Actividad Institucional

PERSONAL ENTREVISTADO

J\S@x& Qs'-.c'/' MQQU\Q: Ve,\/r\of;o

Se llevé acabo los dias 14 y 15 de junio, en un horario de 09:00|
a.m. a 09:00 p.m., en los portales del H. Ayuntamiento Mpal.,
fueron 35 negocios de mujeres emprendedoras de una
agrupacioén llamado "Corazén chilapefio”, el objetivo de este
bazar y en general de las actividades que se realizan en
conjunto con este grupo es el de ayudar y contribuir con la
economia familiar de estas jovenes emprendedoras que en su
mayoria son madres de familia, brindandoles espacios donde
puedan comercializar sus productos.
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CONCLUSION

Los principales factores que ihtegran las actividades, contemplan el trabajo
administrativo y la participacion ciudadana en conjunto para el cumplimiento de los

objetivos, tales como la inclusién y apoyos de toda especie, asi como, la realizacion

de actividades de alto impacto social derivados de las buenas politicas publicas.

Se hicieron recomendaciones y ajustes menores en la realizacion de
actividades en espacios abiertos, pero no afectan la esencia principal del ObjethO

planeado, las sugerencias fueron puestas en précti‘cg.en\el momento. .
Poge

,.x,P!! |

El resultado del cumpllmmntg@gﬁé%:ageignésencammadas ala ejecucaon_‘
de los proyectos especificos de atencion ciudadana fue satisfactorio; asi como de
las visitas y de la Evaluacion de Procesos e impacto realizadas, las areas estan:
cumpliendo debidamente con sus actividades y metas, conformaron herramientas
atiles para la toma de decisiones, contando con los elementos primordiales en sus
acciones, llevandolos a cabo con eficacia, efectividad social, eficiencia, impacto,

causando el fin deseado en sus metas, en este periodo de enero a junio de 2025.

CONSTITUCIONAL
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